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EMENTA: A disciplina aborda técnicas quantitativas avançadas aplicadas à Administração, 
com ênfase na construção de modelos causais, avaliação de vieses, validade interna e 
tratamento da endogeneidade. Discute fundamentos de análise multivariada, regressão e 
modelos lineares generalizados, modelagem de equações estruturais (SEM), mediação, 
moderação e modelos condicionais. Integra técnicas contemporâneas para dados em painel 
com foco em inferência longitudinal e mitigação de variáveis omitidas. Inclui práticas de 
análise usando softwares estatísticos e treinamento para leitura, reporte e revisão crítica de 
artigos quantitativos com rigor metodológico.  

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 
 
1. Fundamentos da pesquisa quantitativa e técnicas básicas de análise multivariada  
2. Desafios de inferência causal: vieses de mensuração e endogenidade. 
3. Regressão e Modelos GLM Avançados 
4. Modelagem de Equações Estruturais (SEM) 
5. Mediação, Moderação e Modelos Complexos 
6. Modelos para Dados em Painel 
7. Boas práticas de apresentação de dados, reporte estatístico e revisão crítica de artigos 
quantitativos 

 

CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO: 
 
10% Participação em sala de aula 
20% Exercícios práticos de laboratório estatístico 
20% Revisão crítica de artigo quantitativo 
50% Trabalhos aplicado (estudo com análise quantitativa própria) 
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