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EMENTA: 

Estudo do desenvolvimento da inteligência artificial no processo de colonização de dados a 

partir do processo de resistência na América Latina, assim como o desenvolvimento de 

ferramentas hackers para as análises organizacionais 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 

A disciplina tem por objetivo apresentar diferentes caminhos contemporâneos de reflexão sobre 

produção e apropriação de dados com o desenvolvimento do que se denominou de inteligência 

artificial, a partir do campo de estudos sobre colonialismo digital. Deste modo, também 

discutiremos as práticas de resistência a esse processo por meio de reflexões sobre ferramentas 

hackers destacando a produção científica em Estudos Organizacionais nesse contexto, a partir 

dos debates de gênero, raça, sexualidade e classe social. 

 

 

 

CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO: 

Os estudantes serão avaliados mediante sua participação nas atividades da disciplina (50% da 

nota composta por 20% de participação nas aulas e 30% na realização de seminários temáticos 

individuais) e entrega de artigo científico como trabalho final da disciplina (50% da nota). 
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